
 

1/7 
 

Plan de formation Lead Implementer ISO 45001 

Module I : 

Jour 1 : Introduction générale 

Matin : 

 Présentation de la norme ISO 45001:2018 et compréhension de la structure HLS 

 Définitions clés et terminologie 

Soir : 

 Principes fondamentaux de la santé et sécurité au travail 

Jour 2 : Exigences et documentation 

Matin : 

 Analyse détaillée des exigences de la norme 

 Informations documentées obligatoires et utiles 

Soir : 

 Identification des risques et opportunités 

Module II : 

Jour 3 : Étapes d’implémentation (partie I) 

Matin :  

 Méthodologie d’implémentation 

 Checklist de vérification initiale 

Soir :  

 Documentation nécessaire et suffisante (Introduction au Kit d’implémentation) 

Jour 4 : Étapes d’implémentation (partie II) 

Matin :  

 Mise en place pratique du système de management S&ST 

 Suivi et amélioration continue 
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Soir :  

 Exercices et études de cas (Utilisation pratique du Kit d’implémentation) 

Module III :  

Jour 5 : Certification et audit 

Matin  

 Processus de certification ISO 45001 

 Préparation à l’audit externe 

 Bonnes pratiques pour maintenir la conformité 

Soir :  

 Examen théorique  

 Examen pratique  

  


